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Firma TECHBUD Sp. z o.o., generalny przedstawiciel w Polsce silników przemysłowych i morskich 

John Deere, Hyundai oraz Yanmar poszukuje osoby do Działu Części Zamiennych  
na stanowisko: 

Specjalista/Specjalistka ds. rozwoju sprzedaży 

Miejsce pracy: Zielona Góra / praca hybrydowa / delegacje 

 
Opis stanowiska: 

 Rozwój sprzedaży części do maszyn i urządzeń będących w ofercie; 

 Obsługa marketplace; 

 Rozpoznawanie rynku, konkurencji, negocjowanie cen zakupu i warunków dostaw;  

 Koordynacja, aktualizacja zamówień i terminów dostaw; 

 Koordynacja udziału firmy w wybranych targach; 

 Przygotowywanie umów sprzedaży towarów; 

 Kontrola terminów płatności dokonywanych przez Klientów we współpracy z działem 
księgowości; 

 Utrzymywanie stałego kontaktu z dostawcami i odbiorcami, wraz z prowadzeniem ewidencji 

kontrahentów oraz organizacją wyjazdów do kluczowych odbiorców; 

 Udział w szkoleniach; 

 Raportowanie do systemu CRM; 

 Aktualizacja cenników i katalogów. 

Wymagania: 

 Kilkuletnie doświadczenie w aktywnym pozyskiwaniu klientów i sprzedaży B2B/B2C, 

najlepiej w branżach technicznych lub części zamiennych; 

 Umiejętność samodzielnego szukania nowych klientów oraz prowadzenia rozmów 
handlowych i negocjacji (serwisy, hurtownie, sklepy, sprzedaż online); 

 Doświadczenie w analizie danych sprzedażowych oraz tworzeniu własnych baz 
potencjalnych odbiorców;  

 Umiejętność rozwijania sprzedaży u obecnych kontrahentów i identyfikowania nowych 

szans biznesowych;  

 Współpraca z działem handlowym, serwisem i aftermarketem; 

 Gotowość do aktywnego rozwoju sprzedaży na rynkach zagranicznych (Czechy, Słowacja); 

 Doświadczenie w pracy z systemami CRM oraz platformami sprzedażowymi;  

 Samodzielność, inicjatywa i nastawienie na realizację celów; 

 Dobra organizacja pracy; 

 Wiedza techniczna lub szybka zdolność przyswajania informacji o produktach (części do 
maszyn, silników itp.); 

 Wysoka komunikatywność i umiejętność budowania długofalowych relacji biznesowych; 

 Znajomość języka angielskiego na poziomie umożliwiającym kontakt biznesowy; 

 Prawo jazdy kat. B. 

Poszukiwane cechy osobowości: 

 Umiejętność organizacji pracy własnej i ustalania priorytetów; 

 Umiejętność rozwiązywania problemów i pracy w zespole; 

 Systematyczność, skrupulatność, dokładność. 

Oferujemy: 

 Pracę na podstawie umowę o pracę, pełen etat  

 Specjalistyczne szkolenia 

 Dobre warunki pracy  
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Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie C.V. na adres: 

techbud@techbud.eu 

Do oferty prosimy dołączyć oświadczenie: 
 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez TECHBUD Sp. z o.o. dla potrzeb niezbędnych 
do realizacji obecnego oraz przyszłych procesów rekrutacji zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (RODO). 
 

Oferty nie zawierające oświadczenia nie będą rozpatrywane.  
Skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami. 

 

 


